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dasgute haus

Lassen Sie uns gemeinsam Zukunft gestalten.

Fiir die Wetterau, fiir die Region, fiir ein starkes Miteinander vor Ort.

dasgute.haus schafft lebendige Orte, an denen Menschen nicht nur willkommen sind, sondern
wirksam werden Ronnen. So bauen wir als gemeinniitzige Genossenschaft soziale Infrastruktur
fiir eine lebendige und zukunftsfahige Gesellschaft. Bauen Sie diese mit uns gemeinsam weiter auf.
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Standorte: Butzbach,
Friedberg, Ortenberg

~250

Besucher:innen pro Woche
je Standort

Warum lhr Unternehmen:

~60 « Glaubwiirdiges, sichtbares
Veranstaltungen pro Monat

Je Standort gesellschaftliches Engagement vor Ort.
« Wirksame Mitarbeiterbindung und

-gewinnung in der Region.
160+6 « Ein starkes Netzwerk aus Menschen,

Ehrenamtliche +

Hauptamtliche Vereinen und Institutionen in der Wetterau.

Butzbach Friedberg Ortenberg
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Vier Stufen - ein gemeinsames Ziel:

unser Partnerschaftsmodell ist modular aufgebaut.
Sie wahlen die Stufe - gemeinsam gestalten wir die passenden
Leistungsbausteine dazu. Alle Stufen sind erweiterbar und

lassen sich individuell an lhr Unternehmen anpassen. @
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Partner

lhr Partnerschaft verwirklicht:

gesellschaftliche Verantwortung
+ Standortattraktivitit
+ Mitarbeiterbindung
+ sichtbares Engagement
Gemeinsam schaffen wir Orte,
an denen Menschen gerne leben, arbeiten und sich engagieren.

Lassen Sie uns ins Gesprach kommen.
Stefanie Santila Krause & Dr. Agnes Model
Geschaftsfiihrender Vorstand dasgute.haus eG
hallo@dasgute.haus

www.dasgute.haus, K @dasgute.haus

Hessischer Demografie-Preis 2022 (1. Platz)
Z\/\/l ,Aktion Generation" 2024 (1. Platz)

Hessischer Sozialpreis 2024 (3. Platz)
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